
 
 

 

 

 

 
 

Sehr geehrte Damen und Herren,  

immer mehr Unternehmen der Region 

beschäftigen Geflüchtete oder denken darüber 

nach, dies zukünftig zu tun. Was sind 

erfolgversprechende Wege, wo liegen 

möglicherweise Herausforderungen? Im Rahmen 

des Projekts SKM wurden bereits Schritte 

unternommen, um Beteiligte rund um das Thema 

der dualen Berufsausbildung von Geflüchteten 

miteinander zu vernetzen.  

Gemeinsam mit dem Projekt Integration CAN-D 

möchten wir mit Ihnen im Gespräch bleiben und 

laden zu einem Netzwerktreffen unter 

Beteiligung des Bundesministeriums für 

Wirtschaft und Energie ein. Dabei werden 

deutsche Perspektiven auf die berufliche 

Integration von Geflüchteten in Austausch mit 

kanadischen Strategien gebracht.  

Dies soll Möglichkeiten eröffnen, gemeinsam 

erfolgversprechende Strategien für die Region 

und die Aus- und Fortbildung im eigenen 

Unternehmen zu entwickeln.  

Alle Interessierten sind herzlich willkommen. 

Wir freuen uns auf den Austausch mit Ihnen! 

Für unsere Planungen bitten wir bis 

spätestens 31.10.2019 um eine formlose 

Anmeldung per Mail an kirsten.rusert@uni-

vechta.de.  

Mit freundlichen Grüßen 

Prof.in Dr. Margit Stein, Dr. Mehmet Kart und 

Kirsten Rusert 

Projektteam SKM 

 

Prof.in Dr. Karin Zimmer, Nicola Mühlhäußer 

Integration CAN-D 

 

Universität Vechta 

Fakultät I Erziehungswissenschaften 

Postfach 15 53, 49364 Vechta 

Soziale Kompetenzen für Auszubildende und 
Mediationstraining für Ausbilder*innen (SKM)* 

Ausbildungsabbrüche führen nicht nur zu einem 

Bruch in der Biografie von Auszubildenden, 

sondern verursachen auch in den Betrieben 

hohe Kosten.  

Sprachliche Kompetenzen sind die 

Voraussetzung für das fachlich-theoretische 

Lernen von Auszubildenden mit Fluchterfahrung 

und Migrationshintergrund. Die Entwicklung 

und Stärkung sozialer Kompetenzen wird häufig 

erst zweitrangig oder bei Problemen 

betrachtet. 

Das Projekt Soziale Kompetenzen für 

Auszubildende und Mediationstraining für 

Ausbilder*innen (SKM) der Universität Vechta 

bietet für Auszubildende und Ausbildungs-

betriebe verschiedene Lösungsansätze an. Bei 

Fragen oder Interesse melden Sie sich gern 

bei kirsten.rusert@uni-vechta.de.  

*   Gefördert durch die Bundesrepublik Deutschland 

Zuwendungsgeber: Bundesministerium für Wirtschaft und Energie 
aufgrund eines Beschlusses des Deutschen Bundestages. 

 

Integration CAN-D 

Ziel des vom BMBF geförderten Projektes zur 

Deutsch-kanadischen Forschungszusammenarbeit 

zur Integration von Geflüchteten ist es, die 

gemeinsamen Aktivitäten in Deutschland und 

Kanada zu unterstützen und weiter auszubauen. 

Gleichzeitig soll die Basis für eine 

vergleichende Betrachtung der beiden Staaten 

geschaffen werden. Neben der 

wissenschaftlichen Vernetzung wird der 

Transfer von Forschungsaktivitäten und -

erkenntnissen in die Öffentlichkeit und der 

Austausch mit Akteuren aus der Praxis ange-

strebt. Das Netzwerk ist offen für alle 

Interessierten in Forschung, Politik, 

Administration und Praxis. Wenn Sie an 

weiteren Informationen interessiert sind oder 

ins Netzwerk aufgenommmen werden möchten, 

wenden Sie sich gerne an LERN-CAN-D@dipf.de. 

http://www.leibniz-

bildungspotenziale.de/integration-can-d 
 

Erfolgreiche Arbeitsmarktintegration von Geflüchteten – 
kanadische und deutsche Wege 

13. November von 17:00 – 19:00 Uhr 

Science Shop Vechta/ Cloppenburg, Bahnhofstr. 57, 49661 Cloppenburg 


