1. Oktober 2015 Berlin

HOCHSCHULLEHRE:
WIE BEKOMMEN WIR
DIE DIGITALISIERUNG
HIN?



DIGITALE HOCHSCHULE 2.0 - ZEIT FUR
EINE NEUE METAPHER DER LEHRE?

« Klassisches Verstandnis von Lehre: ,Wissen im Kopf"

« E-Learning als Unterstutzung der Lehre

 Digitale Medien weisen heute allerdings dartber

hinaus Potential auf, welches in manchen
Bereichen (—Industrie 4.0) schon genutzt
wird, aber noch nicht in der Hochschullehre
angekommen ist

Digitale Hochschule 2.0

E-Learning heute




BEISPIELE FUR E-LEARNING SZENARIEN

» Gruppenarbeit: Online-Kooperationsmoglichkeiten

e Simulationen und virtuelle Labore

« Prufungen: E-Assessment

« Bereitstellung von Lernmaterialen: Semesterapparat
* Projektarbeit

 WebQuest

 E-Portfolios




E-LEARNING ENTWICKLUNG
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MEDIEN, INFORMATIONEN, LERNER

Ausgangspunkt: Relevante Eigenschaften der drei zentralen
Einflussgrofien

— Digitale Medien
— Informationen
— Lerner

— Bezug zur beruflichen Realitat heute — ,Industrie 4.0




VIELEN DANK FUR DIE
AUFMERKSAMKEIT.
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Prof. Dr. Dr. Friedrich ' Hesse

Leibniz-Institut fur Wissensmedien
Schieichstralle 6
12076 Tubingen

Tel: +#497071°979-215
f.hesse@iwme-tuebingen.de
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GESTALTUNG DER KOGNITIVEN
SCHNITTSTELLE

Uberwindung der Filterblase

* Neue Gestaltung von Recommender-Systems
* Nicht Bestatigung von vorhandenem Wissen & Meinungen,

« sondern Aufzeigen unterschiedlicher Standpunkte und
potentieller Konflikte
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