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Leibniz-Forschungsverbund
Bildungspotenziale
(Leibniz Education Research Network — LERN)



LERN — Wer wird sind é
Bildungspotenziale

* 15 Verbund-
partner aus drei e
Sektionen der
Leibniz-
Gemeinschaft £ o R

* /wei weitere . who
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LERN — Wer wird sind é
Bildungspotenziale

* Forscherinnen und Forscher aus Erziehungs-
wissenschaft, Fachdidaktiken, Neuro-
wissenschaft, Okonomie, Politikwissenschaft,
Psychologie, Soziologie sowie Informations-
wissenschaften und Informatik

* Unser Ziel: Wie konnen die Potenziale von
Bildung und fur Bildung besser nutzbar
gemacht werden? Wir wollen auf individueller,
institutioneller und gesellschaftlicher Ebene
Ansatzpunkte flr tragfahige Konzepte und
erfolgversprechende Reformen finden.




Was wir tun — Vier Saulen ’ o
der Verbundtatigkeit Bildungspotenzialeé’

Gemeinsame Forschung mit den Schwerpunkten:

e Kompetenzen und Professionalisierung

*  Wissen und Teilhabe

 Bildung und Ungleichheit

 Bildungsertrage

 Bildungsmonitoring und -information
Wissenschaftl. Austausch und Nachwuchsforderung
Nationale und internationale Netzwerkaktivitaten
Wissenstransfer und Beratung:

 Bildungspolitisches Forum

 Das Bildungswesen in Deutschland. Bestand
und Potenziale (erscheint Anfang 2017)
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Leibniz-Institut fiir internationale

m Schulbuchforschung
DS B E R LI N Leibniz-Institut

fiir Sozialwissenschaften

I DIPF -
’/ I‘fD Institut

Bildungsforschung
und Bildungsinformation Leibniz-Institut fiir Wirtschaftsforschung
an der Universitat Minchen eV.

@ Deutsches Institut fiir ’I I \
Erwachsenenbildung IPN
EoEEE % Leibniz-Institut fir die Pidagogik der
Leibniz-Zentrum flr \ | I , Naturwissenschaften und Mathematik
Lebenslanges Lernen

’ o
Psychologie
wnformetion  Bildungspotenziale ;’ IWA
LEW @ Linsss

FUR NEUROBIOLOGIE
Zentrum fiir Europdische MAGDEBURG
Wirtschaftsforschung GmbH

I
WZB .
Wissenschaftszentrum Berlin =~ % \ 'I

fiir Sozialforschung AN« LEIBNIZ-INSTITUT FUR

theinisch-westfalisches institut BILDUNGSVERLAUFE e.V.

fijr wirtschaftsforschung

Assoziierte Mitglieder: |QMO  1@]: "“'I“

Leibniz-Institut fiir Agrarentwicklung Institut zur Qualitatsentwicklung
in Mittel- und Osteuropa im Bildungswesen LUXEMBOURG



Mehr Informationen ’ o
und Kontakt Bildungspotenziale 5’

www.leibniz-bildungspotenziale.de

Prof. Dr. Marcus Hasselhorn,
Vorsitzender der Sprechergruppe von LERN
E-Mail: hasselhorn@dipf.de
Tel.: 069-24708-214

Dr. Karin Zimmer, LERN-Koordinatorin
E-Mail: zimmer@dipf.de
Tel.: 069-24708-234
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